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SZCZEGOLOWY PROGRAM PRAKTYK ZAWODOWYCH

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
studia JM-5-letnie

praktyczny

\'
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna - 50 godzin
dydaktycznych

Ciggta asystencka

dr Jagoda Przybysz

stacjonarne, niestacjonarne

Cele ogdlne:

1. Pogtebienie i poszerzenie umiejetnosci nabywanych przez studenta w czasie studiow i nabycie nowych umiejetnosci
poprzez praktyczne rozwigzywanie rzeczywistych zadan zawodowych.

2. Doskonalenie zawodowe poprzez konfrontacje przygotowania teoretycznego z praktyka; poszerzenie wiedzy
zdobytej w czasie studiow.

3. Ksztattowanie i doskonalenie kompetencji prakseologicznych pozwalajagcych na dobdr odpowiednich metod
ksztatcenia, Srodkéw dydaktycznych i form organizacyjnych, umozliwiajacych indywidualizacje procesu ksztatcenia.

4. Ksztattowanie kompetencji spotecznych pozwalajgcych prowadzi¢ dialog, nawigzywac relacje interpersonalne z
dzie¢mi i ich rodzicami w duchu podmiotowosci, tolerancji, szacunku i zrozumienia.

5. Wdrozenie innowacyjnosci w pracy nauczyciela, w zakresie dotyczgcym indywidualizacji procesu nauczania
uwzgledniajacej zrdznicowanie potrzeb edukacyjnych uczniéw, wspieranie ich wszechstronnego rozwoju, ich
aktywnosci i uczestnictwa w procesie ksztatcenia i wychowania oraz w zyciu spotecznym.

6. Umozliwienie praktycznego sprawdzenia wiadomosci zdobytych w czasie studidéw oraz rozwijanie umiejetnosci z
zakresu samodzielnosSci, przedsiebiorczosci, refleksyjnego i twdrczego stosunku do pracy, sumiennosci w
wykonywaniu zawodu.

7. Ksztattowanie umiejetnosci i kompetencji niezbednych dla rozpoznawania specjalnych potrzeb edukacyjnych dzieci w
wieku przedszkolnym oraz w mtodszym wieku szkolnym oraz prowadzenia dziatan stuzacych wyréwnywaniu szans
edukacyjnych (rowniez w zakresie wsparcia o charakterze psychologiczno-pedagogicznym).

8. Ksztattowanie umiejetnosci i zachowan potrzebnych w srodowisku pracy (praca w zespole, nalezyty stosunek do
pracy iinnych wspotuczestnikow, z ktérymi praca jest wykonywana).

9. Zapoznanie z organizacja i funkcjonowaniem instytucji oraz jego komodrek zwigzanych z realizacjg zadan
bezposrednio powigzanych z kierunkiem i specjalnoscig studiow.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Cele szczegétowe:
1.

© N o v

10.Doskonalenie umiejetnosci komunikacji interpersonalnej.

Zapoznanie z wyposazeniem technicznym, technologicznym i informatycznym placéwki przedszkolnej, szkolnej,
placéwki oswiatowej, w tym oswiatowo-wychowawczej oraz poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Zapoznanie sie z technikg prowadzenia dokumentacji na poszczegdlnych stanowiskach pracy i poprawnym jej
prowadzeniu.

Poznanie srodowiska zawodowego, zasad etyki zawodowej, holistycznego i zindywidualizowanego podejscia do oséb
w procesie realizacji praktyk zawodowych.

Przygotowanie do krytycznej analizy stosowanych metod prowadzenia zaje¢ i wykorzystywanych sSrodkéw
dydaktycznych.

Ksztattowanie umiejetnosci wyszukiwania oraz konstruowania nowych srodkéw dydaktycznych (rowniez z
wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych ICT).

Przygotowanie do efektywnego organizowania wtasnego warsztatu nauczycielskiego; do samodzielnej pracy oraz do
odpowiedzialnego podejmowania decyzji.

Swiadome budowanie relacji z dzieémi i uczniami, ich rodzicami lub opiekunami oraz ze wspétpracownikami i
srodowiskiem lokalnym.

Stwarzanie warunkow niezbednych do rozwijania gotowosci do podjecia roli nauczyciela edukacji przedszkolnej i
wczesnoszkolnej, w tym do rozwoju kompetencji zawodowych, niezbednych do ksztattowania i rozwoju osobowosci
dzieci w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym.

Ksztattowanie wiedzy z zakresu pedeutologii i deontologii pedagogicznej: rozwijanie pozytywnych przekonan
studentéw dotyczacych wtasnych kompetencji zawodowych i osobowosciowych, umacnianie przekonania o trafnosci
wyboru zawodu.

Poznanie podstaw prawnych funkcjonowania przedszkola, szkoty podstawowej, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, placowki oswiatowej.

Poznanie przez studentdéw organizacji pracy przedszkola, szkoty podstawowej, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, placowki oswiatowej.

Poznanie srodowiska i warunkéw pracy w placéwce wychowania przedszkolnego, w szkole, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, placowki oswiatowej.

Poznanie specyfiki i metod pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym i mtodszym szkolnym, w tym wykorzystanie
technologii informacyjnej i komunikacyjne;j.

Nabywanie umiejetnosci obserwacji i diagnozy rozwoju dziecka.

Poznanie zasad planowania pracy dydaktycznej, wychowawczej, prowadzenia i dokumentowania przebiegu zajed.
Rozbudzanie zainteresowan problematykg wspétczesnej szkoty i przedszkola oraz pracy z dzieckiem.

Gromadzenie doswiadczen zwigzanych z pracg opiekuncza, dydaktyczno-wychowawczg i konfrontowanie nabytej
wiedzy z zakresu pedagogiki z rzeczywistoscig pedagogiczng w praktycznym dziataniu.

Obserwowanie i interpretowanie zjawisk spotecznych, projektowanie sposobéw rozwigzywania probleméw
wychowawczych.

Opis efektow uczenia sie uzyskiwanych przez studenta w ramach praktyk

SYMBOL PRK
(odniesienie do
kierunkowych
efektow uczenia sig)

OPIS EFEKTU UCZENIA SIE

WIEDZA
(,Student zna i rozumie...”)

czynnosci nauczyciela i uczniow w procesie ksztatcenia, wychowania, pomocy, wsparcia PPIW W03,
1 oraz zasady, metody i S$rodki dydaktyczne, a takie sposoby udzielania pomocy PPiW_W16,
" | psychologiczno-pedagogicznej w  przedszkolu, szkole, poradni psychologiczno- PPiW_W18
pedagogicznej, placowce oswiatowe;j. -
rodzaj zadan podejmowanych w przedszkolu, szkole (opiekurczo-wychowawcze, PPIW W04,
5 dydaktyczne, diagnostyczne, terapeutyczne), w poradni psychologiczno-pedagogicznej, PPiW_Wll,
" | placébwce oswiatowej; zna zasady planowania pracy dydaktyczno-wychowawczej w PPiW_W12
przedszkolu i w klasach I-lll. -
dokumenty (ustawy, rozporzadzenia) regulujace prace przedszkola, szkoty, poradni PPIW W07,
3. | psychologiczno-pedagogicznej i sposdb funkcjonowania tych placéwek; organizacje pracy, PPiW_W08
podstawowe zadania i dokumentacje przedszkola, szkoty, poradni psychologiczno- -
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pedagogicznej, placowki oswiatowej;

zasady bezpieczenstwa i higien racy w przedszkolu, szkole; wie, ze w prac
y p gieny pracy p pracy PPIW_W10,

z dzieckiem/uczniem nalezy zapewnié¢ im bezpieczenstwo psychiczne; zasady udzielania
4, / y zap p psy y PPIW_W11

pierwszej pomocy w nagtych sytuacjach;

zasady prawidtowej komunikacji interpersonalnej (werbalnej, niewerbalnej), czynniki | PPiW_W19,

utatwiajgce i utrudniajgce komunikacje: PPiW_W20
rodzaj dziatan podejmowanych przez nauczyciela w przedszkolu, szkole, placéwce
6 oswiatowej w celu stworzenia sprzyjajgcych warunkéw wychowawczo-dydaktycznych; | PPiIW_W12,

zadania, metody pracy specjalistow (logopedy, psychologa) pracujagcych w szkole, | PPiW_W18

przedszkolu, poradni psychologiczno-pedagogicznej;

UMIEJETNOSCI
(,Student potrafi...”)

obserwowac zajecia w przedszkolu, szkole, placéwce oswiatowej, oceni¢ zachowanie i PPIW UOL
I — 7

1. aktywnos$¢ dzieci/uczniow w czasie zaje¢, w tym tych ze specjalnymi potrzebami
y / ie ym ty pecjalnymi p PPIW_UO2

edukacyjnymi, oraz wyciggaé wnioski;

5 interpretowaé, analizowa¢ zdarzenia (wychowawcze, dydaktyczne) zaobserwowane w PPIW U03
. i
czasie praktyki w przedszkolu, szkole; -

3 samodzielnie pogtebiaé¢ wiedze, doskonali¢ swoje umiejetnosci i kompetencje zwigzane z PPIW UO7
. i
dziatalnoscia podejmowang w przedszkolu, szkole; -

5 zauwazyc¢ i interpretowad spontaniczne zachowania dzieci/uczniéw i na nie zareagowad; PPIW UOS
. . 7 . . e . ) . . . ' I —
podejmowac dziatania rozwijajace kreatywnos¢ i motywacje dzieci, ucznidw;

stosowaé¢ w przedszkolu, szkole zasady bezpieczenstwa, higieny pracy, zdrowia oraz

7. . . . . . . . PPiW_U23
wdrazac te zasady w pracy z dzie¢mi; udziela¢ pierwszej pomocy w nagtych sytuacjach; -
KOMPETENCIJE SPOtECZNE
(,,Student jest gotéw do...”)
bycia odpowiedzialnym za przygotowanie sie do podejmowanych

5 w przedszkolu, szkole, placéwce oswiatowe] dziatann oraz przewidywanie efektéw tych PPIW K02
. i
dziatan, tak o charakterze wychowawczym jak i edukacyjnym; dbanie o bezpieczenstwo -

wtasne i dzieci podczas realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych;

3 postepowania uwzgledniajacego normy etyczne w podejmowanej dziatalnosci PPiW_KO01,
dydaktyczno-wychowawczej, opiekunczej w przedszkolu, szkole; PPiW_K03
podejmowania dziatan majacych na celu budowanie atmosfery zaufania i wzajemnego

4 szacunku w kontaktach z dzie¢mi/uczniami, nauczycielami i innymi pracownikami PPIW K04
przedszkola, szkoty i doskonalenie swojego przygotowania do pracy w przedszkolu, szkole -
we wspotpracy z nauczycielami;
wtasciwego porozumiewania sie z dzie¢mi, uczniami, nauczycielami, innymi pracownikami

5 przedszkola, szkoty, poradni psychologiczno-pedagogicznej i budowania relacji opartej na PPIW_KO5

wzajemnym zaufaniu i  podmiotowym traktowaniu dzieci/uczniow w dziataniach

podejmowanych w czasie praktyki pedagogicznej;

Miejsce odbywania praktyk

Publiczna poradnia psychologiczno-pedagogiczna

Wymagane elementy wyposazenia infrastruktury placéwki- pomieszczenie lub stanowisko socjalne, umozliwiajgce
higiene pracy, opracowywanie dokumentacji stuzacej realizacji praktyki oraz jej weryfikacje przez zaktadowego opiekuna
praktyki, a takze stuzgce konsultacjom z opiekunem w zakresie przebiegu praktyki i trudnosci, ktére ewentualnie
pojawiajg sie w trakcie jej przebiegu, dostep do dokumentacji szkolnej oraz regulujacej prace w przedszkolach, szkotach,
placowkach systemu oswiaty, w tym placéwkach oswiatowo-wychowawczych oraz poradniach psychologiczno-
pedagogicznych, dostep do dokumentdéw i danych umozliwiajgcych zebranie danych do opracowania/przygotowania
dokumentéw stuzgcych weryfikacji efektéw ksztatcenia wymaganych na danym etapie praktyki.

Weryfikacja efektow uczenia sie oraz sposob obliczania oceny koricowej

Po praktyce (sem. V) w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej student/ka przedstawia:
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jest $rednig wazong, obliczang wg nastepujgcego wzoru:
Ocena koncowa=Ax0,4+Bx0,6

Ocena koncowa za praktyki jest ustalana zgodnie z zasada:
5,0—- 4,75 - bardzo dobry

4,74 — 4,50 — dobry plus

4,49 -4,0 -dobry

3,39 -3,5 - dostateczny plus

3,49 — 3,0 — dostateczny np.:4x0,4+5x0,6 = 4,6 dobry plus

1. Dziennik praktyk odbytych w placowce wraz z opinig sporzadzong przez nauczyciela opiekuna praktyk
w placéwce i sprawozdanie z odbytych praktyk (zat. 1) (PPiwW_WO03; PPiW_WO04; PPiW_W10; PPiW_W11;
PPiW_W12; PPiW_W19; PPiW_W?20; PPiW_UO01; PPiW_UO02; PPiW_UO03; PPiW_U04; PPiW_UO5; PPiW_UO06;
PPiW_U13; PPiW_U18; PPiW_U19; PPiW_K02; PPiW_KO04; PPiW_KO05; PPiW_K09; PPiW_K10);

2. Rozmowa sprawozdawcza na temat przebiegu praktyk (PPiwW_WO01; PPiW_WO02; PPiW_WO07; PPiW_W08;
PPIW_W12; PPiW_U07; PPiW_UO09; PPiW_U15; PPiW_U23; PPiW_KO1; PPiW_KO03; PPiW_KO06).

Z kazdej z podanych form weryfikacji efektéw uczenia sie student otrzymuje ocene czgstkowa. Ocena kornicowa z praktyk

Suma punktéw ECTS (zgodnie z planem studiéw — ,,ECTS ” w siatce):

Forma naktadu pracy studenta STAC. NIESTAC.

1. Udziat w zajeciach teoretycznych — wyktady (zgodnie z planem studiow)
2. Udziat w zajeciach praktycznych — ¢wiczenia, laboratoria, warsztaty, 50 50
lektoraty itp. (zgodnie z planem studiow)
3. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego (1+2) 0 0
4. Praca wtasna (np. czytanie literatury, powtarzanie materiatu, prace
domowe i projektowe)

Sumaryczne obcigzenie praca studenta (h): 20 20

2 2
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